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LOS RIESGOS PSICOSOCIALES 
TAMBIÉN EXISTEN

OBJETIVO DEL ESTUDIO DE 
OSALAN:

DEFINIR LA 
INFORMACIÓN/FORMACIÓN 

EXISTENTE SOBRE LOS 
RIESGOS PSICOSOCIALES EN 

LA C.A.E

MATERIAL
MÉTODOS

ENTREVISTAS
SEMI

ESTRUCTURADAS

RESULTADOS
1. LA PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES SE ENCUENTRA 

EN LOS PRIMEROS MOMENTOS EN C.A.E.
2. EXISTE UNA ESCASA SENSIBILIZACIÓN
3. ERROR DE CONCEPTO: NO HAY QUE EVALUAR EL ESTADO MENTAL 

DEL TRABAJADOR, SINO SUS CONDICIONES LABORALES
4. MIEDO DEL EMPRESARIO A QUE QUEDEN AL DESCUBIERTO 

PROBLEMAS LABORALES Y MIEDO A SU POSTERIOR ABORDAJE.
5. DUDAS ENTRE INVERSIÓN O GASTO
6. MIEDO DEL TRABAJADOR, DEBIDO A LA SITUACIÓN ECONOMICA 

ACTUAL.
7. EXISTEN HERRAMIENTAS APROPIADAS PERO POCO UTILIZADAS

SERVICIOS 
DE 

PREVENCIÓN
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