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OSALAN: Art.1:

«Se crea OSALAN - Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales como organismo autonomo
administrativo, ostentando personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar, adscrito al
Departamento de Trabajo y Seguridad Social, con |la
finalidad de gestionar las politicas que en materia
de seguridad, higiene, medio ambiente y salud
laborales establezcan los poderes publicos de la
Comunidad Autonoma, tendentes a la eliminacion
o reduccion en su origen de las causas de los
riesgos inherentes al medio ambiente de trabajo»

http://www.osalan.euskadi.net
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Vigilancia de |a salud

Objetivo Cumplir la legislacion y CALIDAD de las actuaciones

Definicion de la vigilancia de la salud

La vigilancia de la salud de los trabajadores engloba una serie de actividades referidas tanto a
individuos como a colectividades, orientadas a la prevencion de riesgos laborales, cuyos objetivos
generales tienen que ver con la identificacion de problemas de salud y con la evaluacién de las
intervenciones preventivas.

Libro Blanco de la Vigilancia de la Salud

Control sistematico y continuo
- Estado de salud

- Exposicion en el trabajo
Vigilancia para la accién

MEDICINA DEL TRABAJO

DISCIPLINAS TECNICAS
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Vigilancia de la salud

Caracteristicas

Vigilancia
Evaluacion de la de la salud
salud de un Vigilancia del PRE
trabajador medio trabajadores

Inspirada en Managing workplace health and safety: health surveillance (first draft, 1999),
del grupo ad hoc de la Comisidon Europea.
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Planificacion

Vigilancia de PLAN DE

la salud PREVENCION

PREVENTION
IS THE BEST
MEDICINE

Predmbulo RD 843/2011

PREVEMNCION ES [A
MEJOR MEDICINA
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Caracteristicas

El empresario garantizara a los trabajadores a su servicio
la vigilancia periddica de su estado de salud en funcion de
los riesgos inherentes al trabajo.

LPRL
Articulo 22

OBLIGACION DEL EMPRESARIO CARACTER ESPECIFICO

CARACTER VOLUNTARIO PARA EL TRABAJADOR

Excepciones:

-imprescindible para valorar el efecto del trabajo en la salud
-riesgo para si mismo

-riesgo para los demas

-establecido por disposicion legal
Siempre la técnica menos agresiva que sirva a los objetivos
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MODO DE REALIZAR LA VIGILANCIA

RSP

a) Personal competente Articulo 37.3

b) ¢Cuando?
- Inicial tras incorporarse al trabajo o al cambiar de tareas con riesgos
especificos
- tras ausencia prolongada por motivos de salud
- de forma periddica

c) Protocolos especificos

d) Historia clinico-laboral

e) Prolongacion tras el cese de la tarea

f) Criterios epidemioldgicos: riesgos < efectos = medidas preventivas
g) Seguimiento especial a embarazadas y jovenes

h) Prestacion de primeros auxilios
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Unidad de Salud Laboral. OSALAN

Definicion y creacion

Vigilancia de la salud

» ) — —

Ordenacion sanitaria

vigilancia epidemiologica

Promocion de la salud
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Actuaciones a demanda

Areas de actuacion - * —-— -
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Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se
establecen los criterios basicos sobre la organizacion
de recursos para desarrollar la actividad sanitaria de

los servicios de prevencion

Eusko Jaurlaritzako Erakunde autonomiaduna
Organismo Auténomo del Gobierno Vasco
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RD 843/2011

O r t i | I Figura 15. Casos de enfermedades profesionales por cédigo postal de la empresa en el Pais Vasco, 2007-2008
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No es aplicable

Fuente: INE. IGATT. MTIN. Elaboracion propia.
"No es aplicable” se refiere a Territorios e:

de monte, por el Estado o por otras instancias mancomunadas, o cédigos postales sin tabajadores registrados.

Diferencias entre Comunidades Autdnomas
Situacion en la CAPV
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Situacion en la CAPV

Criterios basicos sobre la organizacion de recursos para la
actividad sanitaria de los servicios de prevencion

CONSEJO INTERTERRITORIAL DE SALUD

m Decreto 306/1999, de 27 de julio, que regula las
actuaciones sanitarias de los servicios de prevencion en

la Comunidad Autonoma de Euskadi

Autoridad Sanitaria Articulo 11.2 de la ley de Creacidon de OSALAN (Ley
7/1993).«...habrd una Unidad de Salud Laboral (...) que

Dependera funcionalmente del Departamento de
Sanidad y tendra caracter de Autoridad Sanitaria...»
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Situacion en la CAPV

OSALAN asume la regulacién La USL de Osalan:
AUTORIDAD SANITARIA

l

v

Nueva
inspeccion
y nhueva resolucion

Todo ello para garantizar la tutela de los trabajadores y la maxima calidad
asistencial sanitaria por los SP
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Actividad sanitaria del SP

Articulo 2: Autorizacion sanitaria

e 2. Los servicios sanitarios... que incluyan actividad sanitaria
deberan ser objeto de aprobacion y registro por la administracion
sanitaria... deberan solicitar y obtener, con caracter previo al inicio
de su actividad, la correspondiente autorizacion administrativa por
parte de la autoridad sanitaria competente.
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Actividades del area sanitaria
de los servicios de prevencion

Dlisario preveaertivo de pusestos de rabajo
ACTUACIC M . . . .
COORD LA TS Identficacidn v evaluacian de riesgos
CE LAS .
OIS CIPLIMAS Flan de prewvencidn
Formacion de trabajadores
Zrikbaje
Excs menas oi B—
L. de =alud imgnastica
Pﬁ:‘l_-a-t_:hm— Prawventivo
1P O3 G L =linica Indicadaores
bioclagicos
Armnesica
WIEILAMCLA Encusestas
DE L& de =alud
SALLIC
Indicadores
. . e == lud
AMBITOD < COLECTIV :T_:_.plﬁ:-aamln—
g Inwvastigacidn
de danfnos
ATEMNCIHOMN DE .
LIRGEMCLA Primercs
(caso de guea auxilios
haya prasencial
Consajo
itari
IMDIIDLAL ¢ Conrans
PROMOCISN InmMmunizaci omes
. 0l
DE LA SALUD Su radiografia mostraba una costilla rota,
R Frogramas
sanitarics pero la hemos arreglado con Photoshop
ZIOLEC TS
Agesoramisrto
. sanitario
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Actividad sanitaria del SP

Articulo 3: Actividades sanitarias de los servicios de prevencion

« 3. Con caracter general...no se incluiran entre las actividades... la
realizacion de exploraciones y pruebas no relacionadas con los
riesgos especificos... 0 con riesgos inespecificos que puedan
agravar patologias previas... Toda prueba o exploracion debera
acompafarse de la mencion explicita del riesgo o problema de
salud asociado a la actividad laboral que se pretende examinar.
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Actividad sanitaria del SP

Planificacion Vigilancia

sanitaria colectiva

« Art.4-f El tiempo dedicado... a la vigilancia colectiva de la salud... se
establecera en funcion de los riesgos... no debera ser inferior a un tercio del
tiempo de trabajo.

« Art. 8.1-c No se podra encomendar mediante acuerdo de colaboracion la
elaboracion del programa de vigilancia sanitaria especifica ni la vigilancia de la
salud colectiva

 Art. 9.2 ...se podran subcontratar... exceptuando la elaboracion del programa
de vigilancia sanitaria especifica y la vigilancia de la salud colectiva, que son
actividades sanitarias basicas...
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Actividad sanitaria del SP

Articulo 5: Recursos materiales

« 7. En caso de disponer de unidades moviles:
— Autorizacion previa
— Ambito de actuacion

— Apoyo a las unidades fijas, equipo y material sanitario suficientes
» Vigilancia y atencion adecuadas
« Seguridad y respeto a la intimidad, confidencialidad de los datos

— Plena accesibilidad para las personas con discapacidad
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Seguimiento, control y calidad

Articulo 11: Seguimiento, control y calidad de las actuaciones

« 1. La autoridad sanitaria podra verificar, con la periodicidad y los
procedimientos de inspeccion y control que estime oportunos, el
mantenimiento de las condiciones y cumplimiento de los requisitos
gue permitieron la concesion de la correspondiente autorizacion

administrativa.

) 19 ®

E OSALAN EUSKO JAURLARITZA
www.osalan.euskadi.net

Laneko Segurtasun eta

Osasunerako Euskal Erakundea X GOBIERNO VASCO
Instituto Vasco de Seguridad y == ENPLEGU ETA GIZARTE GAIAK.
Salud Laborales o DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y ASUNTOS SOCIALES.




Ordenacion sanitaria

Articulo 18: Control y régimen sancionador Articulo 11: Seguimiento, control y calidad de las actuaciones
306/1999 843/2011

. La autoridad sanitaria podra en todo momento evaluar, controlar e inspeccionar el mantenimiento de las
condiciones y cumplimiento de los requisitos establecidos.

. Comprobacion de la calidad
. Funciones y objetivos
. Las infracciones podran sancionarse conforme a los dispuesto en la ley de ordenacién sanitaria de Euskadi

- Proceso Resultados

Instalaciones Planificacion Actividades

.. Efectos en la salud
Personas Continuidad Subc-Colab
Recursos Vig. colectiva Procedimeintos

@
OSALAN
. Laneko Segurtasun eta
www.osalan.euskadi.net Osasunerako Euskal Erakundea
Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales




Seguimiento, control y calidad

Seqguimiento, control y calidad

Articulo 11: Seguimiento, control y calidad de las actuaciones

4. El servicio de prevencion, con objeto de mejorar la calidad de las actividades
sanitarias que presta, debera velar por la mejora peridodica de la capacitacion
profesional de su personal sanitario fomentando su formacion continuada.
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Seguimiento, control y calidad

Seqguimiento, control y calidad

Articulo 11: Seguimiento, control y calidad de las actuaciones

5. El Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad, en coordinacién con las
comunidades autonomas, oidas las sociedades cientificas y los agentes sociales,
elaborara y mantendra actualizada una Guia basica y general de orientacion de
las actividades de vigilancia de la salud para la prevencidon de riesgos laborales,
que incluira los criterios de buena practica profesional de calidad de la actividad
sanitaria en prevencion de riesgos laborales, asi como, guias y protocolos de
vigilancia especifica de la salud de los trabajadores.

OSALAN
~ E Laneko Segurtasun eta EUSKO ] AURLARITZA
WWW.0sa I an.eu sk ad |-net Osasunerako Euskal Erakundea X
Instituto Vasco de Seguridad y —
Salud Laborales e DEPA (EOY ASUNTOS SOGIALES.

) 22




«N©%

=ILBAD . - Pusrle Soz. Bi baira,

www.osalan.euskadi.net

ESKERRIK ASKO

23

>y

OSALAN

Laneko Segurtasun eta
Osasunerako Euskal Erakundea
Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales

. _EUSKO JAURLARITZA

: GOBIERNO VASCO

ENPLEGU ETA GIZARTE GAIAK.
DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y ASUNTOS SOCIALES.



